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REPUBLIQUE FRANCAISE
Département de la Sarthe
Commune de Saint-Georges-du-Bois

[Délibération n°202511/02]

[EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL]

Date de convocation et L'an deux mille vingt-cing, le 13 novembre a dix-huit heures et
d’affichage : 31/10/2025 quarante-cing minutes

Nombre de conseillers Le Conseil Municipal légalement convoqué le 31 octobre 2025 s’est
En exercice : 17 réuni a la mairie sous la présidence de Monsieur Franck BRETEAU,
Présents : 14 maire

Votants : 14

PRESENTS : ANNIC Ann, ANNIC Régis, GANDON Sébastien, HUBERT Florence, LANDRY Jacques, LEBOUC Jacky,
LELASSEUX Patrick, L'HELGUEN Patrick, MEUNIER Nathalie, MORVAN Dominique, ROBIN Murielle, ROPARS
Martine, VIRIEUX Jean-Frangois

ABSENTS ET EXCUSES : LEFFRAY Stéphane, HULOT Valérie, URIEN Jean-Pierre

Mme MEUNIER Nathalie est élue secrétaire de séance.

RH : PARTICIPATION A LA GARANTIE SANTE (PROTECTON SOCIALE COMPLEMENTAIRE)

Vu:

- le code général de la fonction publique, notamment ses articles L. 827-1 et suivants,

- le décret n° 2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif a la participation des collectivités territoriales et de leurs
établissements publics au financement de la protection sociale complémentaire de leurs agents,

- le décret n° 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale complémentaire et a la
participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs établissements publics a leur financement,

- "avis du comité social territorial du 14/10/2025

Le Maire rapporte que larticle L. 827-9 du code général de la fonction publique prévoit que les collectivités
territoriales et leurs établissements publics participent au financement des garanties de protection sociale
complémentaire destinées a couvrir les frais occasionnés par une maternité, une maladie ou un accident
auxquelles souscrivent les agents qu'elles emploient.

L’ordonnance n°® 2021-175 du 17 février 2021 introduit le caractére obligatoire de cette participation a la
garantie santé a compter du 1* janvier 2026. -

Cette participation peut intervenir au titre de contrats et 'r-'égllements pour lesquels un label a été délivré dans
les conditions prévues a I'article L. 310-12-2 du code des assurances.

Le décret n° 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale complémentaire et a la
participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs établissements publics a leur financement
définit les garanties minimales des contrats destinés a couvrir les risques en matiére de santé et fixe la
participation minimale mensuelle de 'employeur, pour chaque agent, quelle que soit sa quotité de travail, a la
moitié d'un montant de référence, fixé a 30 euros.

Date de publication : 14/11/2025
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Le Maire précise que chaque agent souhaitant bénéficier de cette participation doit remettre une attestation
de sa mutuelle justifiant de la labellisation de son contrat chaque année. Il est rappelé que la participation de
la collectivité ne peut en aucun cas étre supérieure au co(t réel de la cotisation.

Apres en avoir délibéré, le conseil municipal décide a I'unanimité :
Article 1: La collectivité participera au financement des contrats individuels labellisés de protection sociale
complémentaire en matiére de santé a hauteur de 15 euros par mois et par agent, quelle que soit sa quotité

de travail. L’agent devra produire un justificatif de cette labellisation chaque année.

Article 2 : Les crédits nécessaires sont inscrits au budget de la collectivité.

Pour copie conforme,
LE MAIRE,

Franck BRETEAU
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